
Luottamus 
tekee rohkeaksi 

SAK:n tavoitteet  
puoliväliriiheen 2017–2019

Suomi odottaa hallituksen puoliväliriiheltä 
luottamusta, kasvua ja työllisyyttä vahvistavia päätöksiä. 

Luottamusyhteiskunnassa ihmiset ja yritykset ovat 
luovimmillaan  ja katsovat rohkeasti tulevaisuuteen.



Suomen työmarkkinamalli 
vahvistaa luottamusta
• Työlainsäädännön ja ansioturvajärjestelmän kolmi-

kantainen valmistelu on laadukkaan lainsäädännön 
tae, josta hallituksen on pidettävä kiinni.

• Yleissitovuus takaa työn vähimmäisehdot ja tasapuo-
liset edellytykset yritysten kilpailulle. Hallituksen tu-
lee varmistaa yleissitovuuden jatkuvuus.

• Paikallisen sopimisen reunaehdot on sovittava työ-
ehtosopimuksissa. Tasapuolisen neuvotteluasetel-
man varmistamiseksi luottamusmiesten työsuhde-
turvaa ja tiedonsaantioikeutta on lisättävä.

• Nykyistä laajempi kanneoikeus parantaa erityisesti 
heikossa työmarkkina-asemassa olevien työntekijöi-
den oikeusturvaa. 

Perhevapaauudistus tukee 
naisten työllisyyttä
• Perhevapaajärjestelmän uudistamista on valmistel-

tava jo tällä vaalikaudella. SAK:n ehdottama kustan-
nusneutraali perhevapaamalli kannustaa vanhempia 
työntekoon, rohkaisee isiä perhevapaille eikä jätä ke-
tään vanhemmista vaille etuutta.

• Naisten työllisyyttä edistää päivähoitomaksujen 
alentaminen ja maksun suhteuttaminen hoitoaikaan.

• Subjektiivisen päivähoito-oikeuden rajaaminen aset-
taa lapset varhaiskasvatuksessa eriarvoiseen ase-
maan. Hallituksen tulee perua päätös rajaamisesta.

• Samapalkkaisuustavoitteen toteutumista on tavoitel-
tava valtion työnantajapolitiikassa ja seuraavilla palk-
kaneuvottelukierroksilla.

Työttömien palvelut 
nopeuttavat työllistymistä
• Hallituksen on painotettava työvoimapolitiikassaan 

pitkäaikaistyöttömyyden hoitoa.
• Kolmen kuukauden välein tapahtuvien työttömi-

en haastattelujen laadun hallitus turvaa lisäämällä 
TE-toimistoihin riittävät voimavarat.

• Työttömyysturvan viranomaistehtävät on siirrettä-
vä mahdollisessa maakuntauudistuksessa etuuden 

maksajille: työttömyyskassoille ja Kelalle. Samalla 
työttömyysturvan karenssijärjestelmä on uudistetta-
va kolmikantaisesti.

• Jos maakuntauudistus toteutuu, kuhunkin maakun-
taan on perustettava julkinen palvelukeskus arvioi-
maan työttömän palvelutarpeet ja ohjaamaan sopi-
viin palveluihin. Vaikeimmin työllistyvien palvelut on 
turvattava sote-yhteistyössä.

Kannustinloukkujen 
purkaminen parantaa 
työllisyyttä
• Työnteon kannattavuutta tulee parantaa alentamalla 

päivähoitomaksuja ja loiventamalla asumistuen tulo-
harkintaa.

• Palkansaajan ja yrittäjän tuloille on saatava yhdis-
telmävakuutus työttömyyden varalle. Sovitellun 
päivärahan työaikaraja on poistettava ja työvoima-
poliittisen harkinnan on oltava nykyistä järkeväm-
pää. Valmisteilla olevasta tulorekisteristä kannattaa 
ottaa irti kaikki hyöty.

• Osatyökykyisten työllisyyttä parantaa työkyvyttö-
myyseläkkeen tulorajojen pehmentäminen.

• Nykyinen lapsivähennys on korvattava työllisyyttä 
paremmin edistävällä työtulovähennyksen lapsiko-
rotuksella.

Työnteonmuodoilla 
keinottelun rajoittaminen 
lisää verotuloja
• Silppu- ja pätkätyöntekijöiden oikeuksia on paran-

nettava. Vakituisen ja kokoaikaisen työntekijän palk-
kaaminen on oltava yritykselle kannattavampaa kuin 
silpputyön teettäminen.

• Alisteisessa asemassa oleviin työn tekijöihin tulee 
soveltaa työsopimuslakia nykyistä laajemmin. Epäit-
senäisille ammatinharjoittajille on turvattava oikeus 
sopia työn vähimmäisehdoista.

• Hallituksen on päivitettävä lainsäädäntöä, jotta 
alusta- ja jakamistalouteen osallistuvat maksavat 
veronsa.
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Työllisyyttä edistävää 
veropolitiikkaa jatkettava
• Veronkevennykset tasapainottavat kilpailukykysopi-

mukseen kirjattuja sosiaalivakuutusmaksujen koro-
tuksia. Hallituksen tulee pitää kiinni lupauksestaan 
olla kiristämättä työn verotusta.

• Yritysverokannat pysyvät kilpailukykyisinä, kun vero-
pohja säilytetään laajana. Tavoitteena on oltava lis-
taamattomien ja listattujen yhtiöiden osinkoverotuk-
sen eron pienentäminen.

Harmaan talouden torjunta 
lisää verotulojaa
• Rakennusalan veronumerojärjestelmä on ulotettava 

myös muille aloille. Uudistus helpottaa yksittäisten 
yritysten valvontaa.

• Hallituksen on ajettava online-kassajärjestelmän 
käyttöönottoa. Järjestelmä ehkäisee käteiskauppaan 
liittyvää harmaata taloutta ja mahdollistaa reaaliaikai-
sen digitaalisen verovalvonnan.

• Alihankintaan liittyvä ketju- ja palkkavastuu on otet-
tava käyttöön. 

Tutkimus ja innovaatiot 
kasvattavat taloutta
• Tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnan osuu-

den bruttokansantuotteesta on oltava vähintään kol-
me prosenttia.

• Tavoitteen saavuttamiseksi hallituksen on lisättävä 
Tekesin suoria tukia.

Koulutus lieventää 
kohtaanto-ongelmaa
• Oppivelvollisuusikää on pidennettävä toiselle asteel-

le ja nuorisotakuuta vahvistettava.
• Hallituksen on luotava aikuisille uusia koulutuskoko-

naisuuksia alanvaihtoon, avoimia ammattiopistoja ja 
lisättävä vapautta opiskella työttömänä työnhakijana.

• SAK:n perustaitotakuu edistää erityisesti matalasti 
koulutettujen, ikääntyneiden ja maahanmuuttajien 

työllistymistä. Suomessa on 600 000 aikuista, joilla 
on heikot numero-, luku- ja digitaidot.

Julkiset investoinnit 
rohkaisevat yksityisiä 
investoimaan 
• Hallituksen tulee asettaa parlamentaarinen komitea 

valmistelemaan Suomelle vuoteen 2030 ulottuva 
liikenteen investointiohjelma, joka sisältää valtakun-
nalliset liikennehankkeet ja kasvukeskusten joukkolii-
kenneinvestoinnit.

• Helsinki–Tornio-pääradan sujuvuutta on kohennet-
tava ratainvestoinneilla. Pasilan ja Riihimäen välinen 
tukos on purettavissa 240 miljoonan euron inves-
toinnilla.

• Ratapihojen uudistaminen edellyttää hallitukselta 60 
miljoonaa euroa.

• Matkailun painoarvoa elinkeinopolitiikassa vahvistaa 
Visit Finlandin voimavarojen nostaminen pohjois-
maiselle tasolle. Helsinki–Vantaa-lentokentän stop 
over -matkailua on kehitettävä.

Norminpurkutalkoot 
vauhdittavat 
asuntotuotantoa
• Maankäyttö- ja rakennuslakia on uudistettava niin, 

että laki mahdollistaa nykyistä tehokkaamman 
maa-alueiden kehittämisen ja antaa viranomaiskäsit-
telylle aikataulutakuun.

• Kuntien on purettava turhia kaavanormeja, jotka 
nostavat asumisen hintaa.

Ilmastosopimus tuo 
mahdollisuuksia
• Hallituksen on selvitettävä toimialoittain Pariisin il-

mastosopimuksen työllisyysvaikutukset. 
• Hallituksen tulee asettaa kolmikantatyöryhmän sel-

vittämään keinoja hiilivuodon torjumiseksi ja työlli-
syyden edistämiseksi sekä tuottamaan ennakkotie-
toa koulutuksen ja muutosturvan tarpeista.
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