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Tutkimuksen sisältö koostui seuraavista kysymyksestä:
Hyväksytkö SAK:n ammattiliittojen maanantaista 11.3. alkaen järjestämät 
lakot, joilla vastustetaan hallituksen työelämäheikennyksiä?
Kannatatko tai vastustatko itse seuraavia Petteri Orpon hallituksen 
suunnittelemia muutoksia?

Tutkimuksen toteuttaminen

SAK - Lakko 2024 pikatutkimus, maaliskuu 2024 (C451001602)

Tutkimusaineisto kerättiin Kantarin Gallup Forumissa.
Kyseessä on vastaajapaneeli, jossa erikseen 
rekrytoitu joukko osallistuu säännöllisesti kyselyihin. 
Tiedonsiirrossa hyödynnetään internetiä.
Aineisto koostuu 1 390 vastauksesta. Kenttätyö 
toteutettiin 21. – 26.3.2024.
Kerätty aineisto edustaa maamme 18 vuotta 
täyttäneitä palkansaajia pl. Ahvenanmaan 
maakunnassa asuvat.
Tilastollinen virhemarginaali on koko aineiston tasolla 
noin 2,6 %-yksikköä suuntaansa.
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Verian SAK - Lakko 2024 pikatutkimus, maaliskuu 2024 (C451001602)

Lakkojen hyväksyminen
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HYVÄKSYTKÖ SAK:N AMMATTILIITTOJEN MAANANTAISTA 11.3. ALKAEN 
JÄRJESTÄMÄT LAKOT, JOILLA VASTUSTETAAN HALLITUKSEN 

TYÖELÄMÄHEIKENNYKSIÄ?

III/3/2024: PALKANSAAJAT (n=1390)
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Lakkojen hyväksyminen
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Nainen (n=645)
Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Kyllä En osaa sanoa En

HYVÄKSYTKÖ SAK:N AMMATTILIITTOJEN MAANANTAISTA 11.3. 
ALKAEN JÄRJESTÄMÄT LAKOT, JOILLA VASTUSTETAAN 
HALLITUKSEN TYÖELÄMÄHEIKENNYKSIÄ?
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)
Muu koulutus (n=552)
Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)
Ylempi toimihenkilö (n=363)
Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)
Työtön (n=8)

Opiskelija (n=12)
Muu (n=6)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)
20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)
35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)
50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)
Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Kyllä En osaa sanoa En

HYVÄKSYTKÖ SAK:N AMMATTILIITTOJEN MAANANTAISTA 11.3. 
ALKAEN JÄRJESTÄMÄT LAKOT, JOILLA VASTUSTETAAN 
HALLITUKSEN TYÖELÄMÄHEIKENNYKSIÄ?
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PALKANSAAJAT (n=1390)

SDP (n=215)
PS (n=180)

KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Kyllä En osaa sanoa En

HYVÄKSYTKÖ SAK:N AMMATTILIITTOJEN MAANANTAISTA 11.3. 
ALKAEN JÄRJESTÄMÄT LAKOT, JOILLA VASTUSTETAAN 
HALLITUKSEN TYÖELÄMÄHEIKENNYKSIÄ?
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
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Työnantaja voi sopia työehdoista alle
työehtosopimuksen vähimmäistason.

Aikuiskoulutustuen lakkauttamista
(aikuiskoulutustuki on rahallinen tuki, jota

myönnetään työntekijälle ammatillista
kehittymistä tukeviin opintoihin).

Työttömyysturvan 300 € suojaosan 
poistamista (työttömyysturvan suojaosa on 

mahdollistanut pienimuotoiset (alle 300e/kk) 
keikkatyöt työttömyyden aikana ilman, että 
työ on pienentänyt työttömyyskorvauksen 

määrää).

Työntekijä ei saa jatkossa palkkaa
ensimmäiseltä sairaslomapäivältä.

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

III/3/2024: PALKANSAAJAT (n=1390)

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?
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Vuorotteluvapaan lakkauttamista
(vuorotteluvapaa on mahdollistanut

työntekijälle tauon työelämästä).

Työnantaja voi sopia työehdoista ilman
työntekijöiden valitsemaa luottamusmiestä.

Ansiosidonnaisen työttömyysturvan
leikkaamista 20 prosenttia, kun työttömyyttä
on kestänyt kaksi kuukautta ja 25 prosentilla,
kun työttömyyttä on kestänyt yli kahdeksan

kuukautta.

Saadakseen ansiosidonnaista
työttömyysturvaa, työntekijän on oltava
työssä vähintään vuosi nykyisen puolen

vuoden sijasta.

Työnantajan on nykyistä helpompi irtisanoa
työntekijä.

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

III/3/2024: PALKANSAAJAT (n=1390)

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Työnantaja voi sopia työehdoista alle työehtosopimuksen vähimmäistason.
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Nainen (n=645)
Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista alle työehtosopimuksen 
vähimmäistason.

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (9/9)
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista alle työehtosopimuksen 
vähimmäistason.

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (9/9)
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PALKANSAAJAT (n=1390)

SDP (n=215)
PS (n=180)

KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista alle työehtosopimuksen 
vähimmäistason.

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (9/9)
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Aikuiskoulutustuen lakkauttamista (aikuiskoulutustuki on rahallinen tuki, jota myönnetään työntekijälle ammatillista 
kehittymistä tukeviin opintoihin).
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Nainen (n=645)
Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Aikuiskoulutustuen lakkauttamista (aikuiskoulutustuki on rahallinen 
tuki, jota myönnetään työntekijälle ammatillista kehittymistä tukeviin 
opintoihin).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (5/9)
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Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Aikuiskoulutustuen lakkauttamista (aikuiskoulutustuki on rahallinen 
tuki, jota myönnetään työntekijälle ammatillista kehittymistä tukeviin 
opintoihin).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (5/9)
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PS (n=180)

KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Aikuiskoulutustuen lakkauttamista (aikuiskoulutustuki on rahallinen 
tuki, jota myönnetään työntekijälle ammatillista kehittymistä tukeviin 
opintoihin).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (5/9)
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Työttömyysturvan 300 € suojaosan poistamista (työttömyysturvan suojaosa on mahdollistanut pienimuotoiset 
(alle 300e/kk) keikkatyöt työttömyyden aikana ilman, että työ on pienentänyt työttömyyskorvauksen määrää).
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Nainen (n=645)
Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työttömyysturvan 300 € suojaosan poistamista (työttömyysturvan 
suojaosa on mahdollistanut pienimuotoiset (alle 300e/kk) keikkatyöt 
työttömyyden aikana ilman, että työ on pienentänyt 
työttömyyskorvauksen määrää).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (4/9)
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Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työttömyysturvan 300 € suojaosan poistamista (työttömyysturvan 
suojaosa on mahdollistanut pienimuotoiset (alle 300e/kk) keikkatyöt 
työttömyyden aikana ilman, että työ on pienentänyt 
työttömyyskorvauksen määrää).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (4/9)
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KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työttömyysturvan 300 € suojaosan poistamista (työttömyysturvan 
suojaosa on mahdollistanut pienimuotoiset (alle 300e/kk) keikkatyöt 
työttömyyden aikana ilman, että työ on pienentänyt 
työttömyyskorvauksen määrää).

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (4/9)
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Työntekijä ei saa jatkossa palkkaa ensimmäiseltä sairaslomapäivältä.
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Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työntekijä ei saa jatkossa palkkaa ensimmäiseltä sairaslomapäivältä.
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työntekijä ei saa jatkossa palkkaa ensimmäiseltä sairaslomapäivältä.
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VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työntekijä ei saa jatkossa palkkaa ensimmäiseltä sairaslomapäivältä.

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Vuorotteluvapaan lakkauttamista (vuorotteluvapaa on mahdollistanut työntekijälle tauon työelämästä).
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Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Vuorotteluvapaan lakkauttamista (vuorotteluvapaa on mahdollistanut 
työntekijälle tauon työelämästä).
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Vuorotteluvapaan lakkauttamista (vuorotteluvapaa on mahdollistanut 
työntekijälle tauon työelämästä).
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KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Vuorotteluvapaan lakkauttamista (vuorotteluvapaa on mahdollistanut 
työntekijälle tauon työelämästä).
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Työnantaja voi sopia työehdoista ilman työntekijöiden valitsemaa luottamusmiestä.
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Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista ilman työntekijöiden valitsemaa 
luottamusmiestä.
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista ilman työntekijöiden valitsemaa 
luottamusmiestä.
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KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantaja voi sopia työehdoista ilman työntekijöiden valitsemaa 
luottamusmiestä.
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Ansiosidonnaisen työttömyysturvan leikkaamista 20 prosenttia, kun työttömyyttä on kestänyt kaksi kuukautta ja 25 
prosentilla, kun työttömyyttä on kestänyt yli kahdeksan kuukautta.
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Nainen (n=645)
Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Ansiosidonnaisen työttömyysturvan leikkaamista 20 prosenttia, kun 
työttömyyttä on kestänyt kaksi kuukautta ja 25 prosentilla, kun 
työttömyyttä on kestänyt yli kahdeksan kuukautta.
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PALKANSAAJAT (n=1390)

Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Ansiosidonnaisen työttömyysturvan leikkaamista 20 prosenttia, kun 
työttömyyttä on kestänyt kaksi kuukautta ja 25 prosentilla, kun 
työttömyyttä on kestänyt yli kahdeksan kuukautta.

KANNATATKO TAI VASTUSTATKO ITSE SEURAAVIA PETTERI ORPON 
HALLITUKSEN SUUNNITTELEMIA MUUTOKSIA?  (7/9)

III/3/2024: PALKANSAAJAT (n=1390)

55

77
41

26
49

67
87

40
39

54

71
51

41

74
50

69
57

41

10

7
8

8
7

6
4

2
16

5

10
12

7

4
9

8
24

9

36

16
52

66
44

27
10

58
46
41

19
37

52

22
42

23
20

50

0% 20% 40% 60% 80% 100%

PALKANSAAJAT (n=1390)
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KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Ansiosidonnaisen työttömyysturvan leikkaamista 20 prosenttia, kun 
työttömyyttä on kestänyt kaksi kuukautta ja 25 prosentilla, kun 
työttömyyttä on kestänyt yli kahdeksan kuukautta.
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Saadakseen ansiosidonnaista työttömyysturvaa, työntekijän on oltava työssä vähintään vuosi nykyisen puolen vuoden sijasta.
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Mies (n=745)

Max. 30 v (n=94)
31-40 v (n=245)
41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Saadakseen ansiosidonnaista työttömyysturvaa, työntekijän on 
oltava työssä vähintään vuosi nykyisen puolen vuoden sijasta.
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Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Saadakseen ansiosidonnaista työttömyysturvaa, työntekijän on 
oltava työssä vähintään vuosi nykyisen puolen vuoden sijasta.
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VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Saadakseen ansiosidonnaista työttömyysturvaa, työntekijän on 
oltava työssä vähintään vuosi nykyisen puolen vuoden sijasta.
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Suhtautuminen hallituksen suunnittelemiin muutoksiin
Työnantajan on nykyistä helpompi irtisanoa työntekijä.
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Max. 30 v (n=94)
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41-50 v (n=358)
51-60 v (n=475)
Yli 60 v (n=218)

Helsinki-Uusimaa (n=653)
Etelä-Suomi (n=265)
Länsi-Suomi (n=273)

Pohjois- ja Itä-Suomi (n=199)

Pääkaupunkiseutu (n=411)
Kaupunkimaiset kunnat (n=656)
Taajaan asutut kunnat (n=203)

Maaseutumaiset kunnat (n=120)

Vastustan En osaa sanoa Kannatan

Työnantajan on nykyistä helpompi irtisanoa työntekijä.
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Peruskoulutus (n=434)

Muu koulutus (n=552)

Akateeminen (n=340)

Johtaja (n=82)

Ylempi toimihenkilö (n=363)

Alempi toimihenkilö (n=272)

Työntekijä (n=607)

Alle 20.000 €/v/tal. (n=43)

20 - 35.000 €/v/tal. (n=125)

35 - 50.000 €/v/tal. (n=194)

50 - 85.000 €/v/tal. (n=366)

85 - 100.000 €/v/tal. (n=197)

Yli 100.000 €/v/tal. (n=240)
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Työnantajan on nykyistä helpompi irtisanoa työntekijä.
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SDP (n=215)
PS (n=180)

KOK (n=215)
KESK (n=65)
VIHR (n=98)
VAS (n=88)
RKP (n=30)

KD (n=21)
Liike Nyt (n=17)

Työväenluokka (n=402)
Alempi keskiluokka (n=379)
Ylempi keskiluokka (n=459)

SAK:laisen liiton jäsen (n=190)
Akavalaisen liiton jäsen (n=268)
STTK:laisen liiton jäsen (n=102)

Muun liiton jäsen (n=57)
Ei amm.liittojäsenyyttä (n=398)
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