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YHTEENVETOA

= Tan& vuonna SAK:laisille tyopaikoille palkataan selvasti
enemman kesatyontekijoitad kuin kahtena edellisena vuonna.

= 72 prosenttia luottamushenkildista kertoo, ettd heidan
tyopaikalleen palkataan kesatyontekijoita. Vuonna 2015
vastaava luku oli 68 % ja viime vuonna 64 %.

= Nousu on ollut suurinta teollisuuden tydpaikoilla - yhdeksan
prosenttiyksikkda edellisvuoteen verrattuna.

= My0s *Tutustu tyfelamaan ja tienaa’-mallin kautta palkataan
tana vuonna hieman enemman kesatyontekijoita kuin
edellisvuosina. Viidennes vastaajista kertoo, ettd heidan
tyOpaikalleen tulee kesatyontekijoita ko. mallin kautta (v.2015
- 17% ja v. 2016 - 18%).

= Kesatyontekijoille tehdaan perehdytyssuunnitelma 69
prosentilla tydpaikoista.
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Palkataanko tytpaikalle kesatyontekijoita? (%)

Teollisuus 2017
2016
2015

Julkinen ala 2017
2016
2015

Yksityiset palvelualat 2017
2016
2015

Kuljetusalat 2017
2016
2015

Kaikki 2017
2016
2015

mKylla mEi mEn osaa sanoa
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Palkataanko kesatyontekijoita tand vuonna... (%, n=645)
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® Enemman kuin viime vuonna = Saman verran kuin viime vuonna
mVahemman kuin viime vuonna ®En osaa sanoa
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Palkataanko kesatyontekijoita tana kesana... (%, n=645)

® Enemman kuin viime vuonna = Saman verran kuin viime vuonna
mVahemman kuin viime vuonna ®En osaa sanoa



Palkataanko tydpaikalle kesatyontekijoita
Tutustu tybelamaan ja tienaa' -mallin kautta? (%)

Teollisuus 2017
2016
2015

Julkinen ala 2017
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Kaikki 2017
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mKylla mEi mEn osaa sanoa
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Palkataanko tyopaikalle kesatyontekijoita Tutustu
tyOelamaan ja tienaa'-mallin kautta? (%)
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Tehdaankd kesatyontekijalle perehdytyssuunnitelma?

Teollisuus

Julkinen ala

Yksityiset palvelualat

Kuljetusala

Kaikki

(%, N=645)
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Tehdaanko kesatyontekijoille perehdytyssuunnitelma? (%,
n=645)
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Kuka hoitaa kesatyontekijoiden perehdytyksen? (%, n=645)

Teollisuus

Julkinen ala

Yksityiset palvelualat

Kuljetusala
Kaikki
® Erikseen maaratty tydénohjaaja m Esimies
= TyOtoverit mEi kukaan
= Joku muu
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